
 

 

 

 

รายงานผลการปฏิบัติงานตามประจำปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนวดัเขาน้อย 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 4 

 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
สนองกลยุทธ์ที่             ๑.) พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
                                     การศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานสากล 

                     ๒.) สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้ประชากรวัยเรียนทุกคน 
                      ๔.) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา มุ่งสู่ความเป็นเลิศ เป็นองค์การแห่ง 

                                     การเรียนรู้ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
สนองมาตรฐานที่   ๑. คุณภาพของผู้เรียน 
        ตัวบ่งชี้ที่    ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
     3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
         ตัวบ่งชี้ที่    ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ  
                                                          สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

1. นางสาวศิริมาศ  ชำนาญกิจ   หัวหน้าโครงการ 
2. นางสาวจันทิมา วงศ์ษาลาภ   กรรมการ 
3. นางสาวจิราภรณ์  ศรีเมือง     กรรมการ 
4. นายกริชกร  พรหมคีรี          กรรมการและเลขานุการโครงการ       

 

 



รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ประจำปีการศึกษา 2567 
โครงการส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรม 

สนองกลยุทธ์ที่             ๑.) พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
                                     การศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานสากล 

                     ๒.) สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้ประชากรวัยเรียนทุกคน 
                      ๔.) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา มุ่งสู่ความเป็นเลิศ เป็นองค์การแห่ง 

                                     การเรียนรู้ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
สนองมาตรฐานที่   ๑. คุณภาพของผู้เรียน 
       ตัวบ่งชี้ที่  ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
     3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
        ตัวบ่งชี้ที่  ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ 
                                                       สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวศิริมาศ ชำนาญกิจ และนายกริชกร พรหมคีรี 

1. หลักการและเหตุผล 

ในปัจจุบันสังคมมีความเจริญก้าวหน้าในการพัฒนาประเทศด้วยวิทยาการสมัยใหม่คนส่วนใหญ่จึงยึด
ติดอยู่กับความสำเร็จทางวัตถุกันมากจนขาดความเอาใจใส่ในเรื่องศาสนา  ศีลธรรม  คุณธรรม ประเพณี  
วัฒนธรรมท้องถิ ่นความ จงรักภักดี ต่อสถาบันชาติ ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ปัญหาต่างๆ  ที ่เกิด
โดยเฉพาะปัญหาเยาวชนส่วนหนึ่งเป็นปัญหาที่ ต้องแก้ไขด้วยศีลธรรมคุณธรรม  และบนพื้นฐานความ
กตัญญู  สังคมจึงจะมีความสงบสุข  หากนักเรียนได้รับการเรียนรู้และอบรม ปลูกจิตสำนึกในเรื่อง ศีลธรรม
คุณธรรมสมบูรณ์แล้ว นักเรียนก็จะสามารถเป็นบุคคลที่มีคุณภาพ " เก่ง  ดี   มีประโยชน์ " เมื่อเป็น เช่นนี้
แล้วปัญหาก็ไม่ถูกสร้างให้เกิดขึ้นแก่สังคม ซึ่งเป็นการลดปัญหาอีกทางด้วย การอบรมสั่งสอนเรื่องศีลธรรม
คุณธรรมที่มีประสิทธิภาพนั้น จะมีเพียงแค่ความรู้ด้านพุทธพิสัยอย่างเดียวไม่ได้  จะต้องอาศัย การปฏิบัติ
ด้วยตนเอง ให้ถูกต้องตามหลักธรรมคำสอนของศาสนาอย่างแท้จริง โรงเรียนดอนศิลาผางามวิทยาคมจึง
จัดทำ " โครงการพัฒนาเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม" อบรมศีลธรรมแก่นักเรียน ซึ่งเป็นเยาวชนของชาติ
ได้มีโอกาสศึกษาและปฏิบัติธรรมตามสมควรแก่วัย จะได้พัฒนาตนเองและสร้างสรรค์สังคม ได้รู้ซึ้งถึง
หลักธรรม มีความรักความศรัทธา มีความใกล้ชิดกับพระพุทธศาสนา รวมถึงเพื่อยกระดับการพัฒนาจติใจ
ให้มั่งคงมีคุณธรรม มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

ดังนั้น เพื่อเป็นการพัฒนาให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมนั้น โรงเรียนวัดเขาน้อยได้ตระหนักถึง
ความสำคัญ และความจำเป็นอย่างยิ่ง จึงจัดทำโครงการค่ายคุณธรรม จริยธรรมขึ้นเพื่อพัฒนาเด็กไทย
อย่างยั่งยืน  เพื่อเป็นการปลูกฝัง พัฒนาคุณภาพเด็กและเยาวชนไทยให้มีสำนึก มีคุณธรรม จริยธรรม 
ประพฤติ ปฏิบัติถูกต้องดีงามทั้ง กาย วาจา ใจ ทั้งต่อตนเอง ต่อผู้อื่น และต่อสังคม อันจะก่อให้เกิดความ
สงบสุข ความเจริญรุ่งเรืองในสังคมและประเทศชาติต่อไป 

 
 
 
 
 



2. วัตถุประสงค์ 
2.1. เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาพฤติกรรมและจิตใจให้เข้าใจ เข้าถึงหลักธรรมในพระพุทธศาสนา 

รู้จักการเรียนรู้ และสามารถนำหลักธรรมทางศาสนาไปประยุกต์ใช้ในการดำรงชีวิตอย่างมีเหตุมีผล 
2.2. เพ่ือให้นักเรียนสามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างสงบสุข และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้อื่น  

ในด้านความอดทน ขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ กตัญญู รู้วินัย ห่างไกลอบายมุข 
2.3. นักเรียนได้รับการแก้ไขปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ปรับทัศนคติในการอยู่ร่วมกันในสังคม มีภูมิคุ้มกัน

ทางด้านจิตใจด้วยหลักธรรมในพุทธศาสนา 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ   

      3.1.1 นักเรียนโรงเรียนวัดเขาน้อย ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา  
      3.2.2 นักเรียนชั้น ป.4-6 ร้อยละ 80 ผ่านการอบรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
3.2  เชิงคุณภาพ   

  3.2.1 นักเรียนรู้ เข้าใจและเห็นความสำคัญของการปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน เพื่ออยู่
ในโรงเรียนได้อย่างมีความสุข 

  3.2.2 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมตามหลักศาสนา และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ
สามารถนำหลักธรรมมาใช้เป็นแนวปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้ 
 

4. ระยะเวลาดำเนินการ  
         ตลอดปีการศึกษา  2567 ( 16  พฤษภาคม  2567 –  31 มีนาคม  2568 ) 
 

5. กิจกรรมและการดำเนินการ 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน การดำเนินงานและผลการดำเนินการ 
ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 

1. ประชุมผู้ที่เกี่ยวข้องเพ่ือวางแผนดำเนินงาน 
2. จัดตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบกิจกรรม 
3. จัดทำโครงการและเสนองานเพ่ือขออนุมัติ

กิจกรรม 

 โรงเรียนมีการประชุมคณะครูและบุคลากร เพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน มอบหมายหน้าที่ที่รับผิดชอบในแต่ละฝ่าย โดยจัดทำคำสั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน และเสนอโครงการ 

ขั้นดำเนินการ  (DO) 
1. ดำเนินงานจัดกิจกรรมตามโครงการ 

- ค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
- กิจกรรมชวนน้องหิ้วปิ่นโตเข้าวัด 
- กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
- กิจกรรมเด็กดี ศรีเขาน้อย 

1. ค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
     โรงเรียนวัดเขาน้อยได้จัดกิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม  
ณ ค่ายเรียนรู ้กับพระบรมธาตุ -เมืองนคร วัดพระมหาธาตุ -
วรมหาวิหาร อำเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช นักเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 จำนวน 78 คน เข้าร่วมทั้งหมด 
74 คน คิดเป็นร้อยละ 94.87  
และนักเรียนชั้น ป.4 - ป.6 โรงเรียนวัดเขาน้อย เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมตามหลักศาสนาและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน 
ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 92 

 



 
กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน การดำเนินงานและผลการดำเนินการ 

ขั้นดำเนินการ  (DO) (ต่อ) 
2. ดำเนินงานจัดกิจกรรมตามโครงการ 

- ค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
- กิจกรรมชวนน้องหิ้วปิ่นโตเข้าวัด 
- กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
- กิจกรรมเด็กดี ศรีเขาน้อย 

2. กิจกรรมชวนน้องห้ิวปิ่นโตเข้าวัด 
  โรงเรียนวัดเขาน้อย ได้จัดกิจกรรมชวนน้องหิ้วปิ่นโตเข้าวัด โดย
จัดกิจกรรมให้พ่ีจูงมือน้องเข้าวัด สัปดาห์ละ 2 ชั้นเรียน ผลการ
ดำเนินการพบว่า นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน ร้อยละ 100 
และนักเรียนมีความสามัคคี และช่วยเหลือกันมากข้ึน  

3. กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
    โรงเรียนวัดเขาน้อย มีการจัดกิจกรรมทำบุญตักบาตรข้าวสาร
อาหารแห้ง เนื่องในประเพณีตักบาตรหัวษา ประเพณีท้องถิ่นของ
วัดเขาน้อย และมีการจัดกิจกรรมเวียนเทียน เนื่องในวันสำคัญ
ทางพระพุทธศาสนา ได้แก่ ว ันมาฆบูชา  ,วันวิสาขบูชา ,วัน
อาสาฬหบูชา เป็นต้น โดยให้นักเรียนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 3- 
ชั้น ป.6 เข้าร่วมกิจกรรมท้ังหมด คิดเป็นร้อยละ 100  

4. กิจกรรมเด็กดี ศรีเขาน้อย 
   โรงเร ียนว ัดเขาน ้อย ได ้จ ัดก ิจกรรมเด ็กด ี  ศร ี เขาน ้อย 
ในปีการศึกษา 2567  ครูประจำชั ้นมีการคัดเลือกนักเรียน 
ระดับชั ้นละ 1 คน โดยจากการสังเกตพฤติกรรม และการ
ลงคะแนนเสียงจากเพื่อนร่วมชั้นเรียน เพื่อส่งเป็นตัวแทนของ
ระดับชั้น เข้ารับรางวัล “เด็กดี ศรีเขาน้อย” ระดับโรงเรียน และ
ระดับตำบลเขาน้อย ในงานวันเด็กแห่งชาติขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาน้อย 

ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมประเมินโครงการ 
2. ติดตาม/ตรวจสอบการดำเนินงานกิจกรรมที่

กำหนด 

    
    โรงเรียนวัดเขาน้อยมีการติดตาม ตรวจสอบการดำเนินงานของแต่
ละกิจกรรมเป็นระยะๆ และให้นักเรียนและผู้เข้าร่วมกิจกรรมประเมิน
ความพึงพอใจ และความสำเร็จของกิจกรรม/โครงการ 

ขั้นรายงาน (ACTION) 
1. สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
2. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ 

    
   ผู้รับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ สรุปผลและจัดทำรายงานผลการ
ปฏิบัติงานตามโครงการ ประจำปีการศึกษา 2567 เพ่ือนำผลไป
ปรับปรุงและพัฒนาในปีการศึกษาต่อไป 

      

 

 

 

 



6.   งบประมาณ  
             

รายการงบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ ์ งบประมาณทั้งสิ้น 
1. ค่ายคุณธรรม จริยธรรม 5,000 34,500 1,000 - 40,500 
2. กิจกรรมเด็กดี ศรีเขาน้อย - - - - - 
3. กิจกรรมชวนน้องหิ้วปิ่นโตเข้าวัด - - - - - 
4. กิจกรรมวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

- - - - - 

รวม 5,000 34,500 1,000 - 
40,500 

รวม 
       

สรุปค่าใช้จ่ายงบประมาณ  

เงินอุดหนุน    จำนวน 26,000 บาท  
     เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จำนวน 14,500 บาท     
                         รวมงบประมาณท่ีใช้จ่ายทั้งสิ้น   40,500 บาท 
 

6. ปัญหา /อุปสรรค    
            - 

7. สรุปความพึงพอใจต่อการดำเนินการของโครงการ/กิจกรรม 

รายการประเมิน 

ผลการประเมิน  
( N คือ จำนวนผู้ประเมินทั้งหมด = 78 คน ) 
มาก
ที่สุด  
5 

มาก  
4 

ปาน
กลาง  

3 

น้อย  
2 

น้อย
ที่สุด  
1 

1.ความสะอาดและความเหมาะสมของสถานที่จัดกิจกรรม 58 20 - - - 
2.ระยะเวลาในแต่ละกิจกรรมมีความเหมาะสม 58 17 2 1 - 
3.การบรรยายและกิจกรรมแต่ละกิจกรรมมีความเหมาะสม 65 10 3 - - 
4.กิจกรรมมีประโยชน์ต่อผู้เรียนและโรงเรียนมากน้อยเพียงใด 68 9 1 - - 
5.ท่านสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้มากน้อยเพียงใด 63 15 - - - 
6.ท่านมีความพึงพอใจในภาพรวมของกิจกรรมนี้มากน้อยเพียงใด 65 12 1 - - 

รวม 
377 83 7 1 - 

1,885 332 21 2 - 
ระดับความสำเร็จโดยรวมเฉลี่ยร้อยละ 95.73 

 
ระดับความพึงพอใจ :    ระดับ มากท่ีสุด  90-100   ระดับมาก  80-89 ระดับ ปานกลาง 70-79 
                      ระดับ น้อย 60-69     ระดับ น้อยที่สุด  0-59 



จากตารางพบว่า ผู้ประเมินมีความพึงพอใจในกิจกรรมมากที่สุด ในด้านประโยชน์ของกิจกรรมต่อ
ผู้เรียนและโรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 87.18 และจากผลการประเมิน ผู้ประเมินมีความพึงพอใจน้อยที่สุด ใน
ด้านความเหมาะสมของระยะเวลาในการทำกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 74.36 เนื่องจากผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ต้องการเพิ่มระยะเวลาในการทำกิจกรรมให้มากกว่านี้ 

จำนวนผู้ประเมิน 78 คน จำแนก ดังนี้  นักเรียน  68  คน , ผู้ปกครอง 10 คน 

8. สรุปการประเมินความสำเร็จตามเป้าหมายของโครงการ/กิจกรรม 

รายการประเมิน 

ผลการประเมิน  
( N คือ จำนวนผู้ประเมินทั้งหมด = 15 คน ) 
มาก
ที่สุด  
5 

มาก  
4 

ปาน
กลาง  

3 

น้อย  
2 

น้อย
ที่สุด  
1 

1.ประโยชน์ของโครงการที่มีต่อผู้เกี่ยวข้อง 15 - - - - 
2.ขั้นตอนการดำเนินการกิจกรรมของโครงการ 13 2 - - - 
3.การดำเนินการโครงการเป็นไปตามวัตถุประสงค์/เป้าหมาย 14 1 - - - 
4.ความคุ้มค่าของบประมาณในการดำเนินการ 13 2 - - - 
5.ความเหมาะสมของระยะเวลาการดำเนินการโครงการ 13 1 1 - - 
6.ความเพียงพอของวัสดุ อุปกรณ์  14 1 - - - 
7.สิ่งสนับสนุนการดำเนินการโครงการ 11 4 - - - 
8.ความรู้ ความสามารถ ความเอาใจใส่ของผู้รับผิดชอบโครงการ 15 - - - - 
9.การนิเทศ ติดตาม กำกับ ดูแล เสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับ
มอบหมาย ก่อน ระหว่าง และเสร็จสิ้นการดำเนินการโครงการ 

14 1 - - - 

10.ความสำเร็จโดยภาพรวมของโครงการอยู่ในระดับใด 14 1 - - - 

รวม 
136 13 1 - - 
680 52 3 - - 

ระดับความสำเร็จโดยรวมเฉลี่ยร้อยละ 98.00 
 
ระดับความพึงพอใจ :    ระดับ มากท่ีสุด  90-100   ระดับมาก  80-89 ระดับ ปานกลาง 70-79 
                      ระดับ น้อย 60-69     ระดับ น้อยที่สุด  0-59 

จากตารางพบว่า ผู้ประเมินมีความพึงพอใจในกิจกรรมมากที่สุด ในด้านประโยชน์ของโครงการที่มีต่อ
ผู้เกี่ยวข้อง คิดเป็นร้อยละ 100 และในด้านความรู้ ความสามารถ ความเอาใจใส่ของผู้รับผิดชอบโครงการ คิด
เป็นร้อยละ 100 และจากผลการประเมิน ผู้ประเมินมีความพึงพอใจน้อยที ่สุด ในด้านสิ่งสนับสนุนการ
ดำเนินการโครงการ คิดเป็นร้อยละ 73.33   

จำนวนผู้ประเมิน 15 คน จำแนก ดังนี้  ครู  10  คน / บุคลากรทางการศึกษา  5  คน      

 

 



สรุป  

                    บรรลุตามแผนงาน/โครงการ ผลการประเมินความสำเร็จโดยรวมร้อยละ 98.00 

                    ไม่บรรลุตามแผนงานโครงการ เพราะ................................................................... 
 

  ลงชื่อ.....................................................ผู้รายงานโครงการ 
                                                                 (นางสาวศิริมาศ ชำนาญกิจ) 
                                                                          ตำแหน่ง  คร ู
 
ความคิดเห็นผู้บริหารสถานศึกษา 
................................................................. ....................................................................................................  
............................................................... .....................................................................................................  
................................................................. ....................................................................................................  
............................................................... .....................................................................................................  

 
    ลงชื่อ..................................................... 

                                                                 (นางสาวชนิกานต์  แก้วคง) 
                                                          ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเขาน้อย 
 
                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ภาพกิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม ประจำปีการศึกษา 2567 
ณ ค่ายเรียนรู้กับพระบรมธาตุเมืองนคร 

วัดพระมหาธาตุวรมหาวิหาร อำเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

วันที่ 15 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2567 

พิธีเปิดค่ายคุณธรรม จริยธรรม 

 

 

 

 



พิธีแสดงตนเป็นพุทธมามกะ / กล่าวอารธนาศีล 

 

  

 

กิจกรรมธรรมนันทนาการ 

      

 

 

 

 



กิจกรรมจุดแสงเทียน 

 

 

กิจกรรมแห่ผ้าขึ้นธาตุ 

    

 

 

 



กิจกรรมเรียนรู้ประวัติศาสตร์เมืองนคร/วัดพระมหาธาตุวรมหาวิหาร 

 

กิจกรรมตักบาตรอาหารแห้ง 

  

 

 



ภาพกิจกรรมชวนน้องหิ้วปิ่นโตเข้าวัด 

 

 

ภาพกิจกรรมเวียนเทียน/ตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง 

   

 

ภาพกิจกรรมเด็กดี ศรีเขาน้อย 

  

 


